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MUNICIPIO DE RICAURTE 
 
Actividad No. 12 
 

Fecha de realización: 
    Junio 27 de 2026 

Hora Inicio: 8:00 
Hora Finalización: 16:00 

Tema tratado: Apoyar, participar, promocionar las   jornadas de salud en vacunación 
dirigida a la comunidad en el municipio de Ricaurte zona rural y urbana, revisando que 
se recuperen coberturas de vacunación en la población objeto del programa, 
considerando la vacunación como un servicio esencial en salud y/o las jornadas de salud 
programadas en el municipio de Ricaurte zona rural y urbana , según delegación; y 
canalizar a las familias a los servicios programados en estas jornadas. 

Grupo beneficiario: Comunidad. 

Lugar: # Población programada # Población cubierta: 

Parque Biosaludable.  
4 Personas 

 
4 Personas 

 
Objetivo 
General 
 

Apoyar, participar, promocionar las   jornadas de salud en vacunación 
dirigida a la comunidad en el municipio de Ricaurte zona rural y urbana, 
revisando que se recuperen coberturas de vacunación en la población 
objeto del programa, considerando la vacunación como un servicio 
esencial en salud y/o las jornadas de salud programadas en el 
municipio de Ricaurte zona rural y urbana, según delegación; y 
canalizar a las familias a los servicios programados en estas jornadas. 

Objetivos 
Específicos 
 

Aumentar la cobertura de vacunación en niños y adultos en la vereda 
Manuel Sur en un 20% durante la jornada, asegurando que al menos 
el 80% de la población objetivo reciba las vacunas correspondientes. 

Realizar talleres y charlas informativas antes y durante la jornada para 
educar a la comunidad sobre la importancia de las vacunas y su papel 
en la prevención de enfermedades. 

Establecer puntos de vacunación accesibles en diferentes lugares de 
la vereda, asegurando que los servicios sean convenientes y estén 
disponibles para todos los habitantes, incluidas las poblaciones más 
vulnerables. 

Implementar un sistema de registro para monitorear la asistencia de la 
población a las jornadas de vacunación y evaluar la efectividad de las 
estrategias de promoción utilizadas. 

Trabajar en conjunto con líderes comunitarios y organizaciones locales 
para fomentar la participación de la comunidad y asegurar que la 
información sobre las jornadas llegue a todos los rincones de la vereda. 
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Ofrecer información sobre otros servicios de salud disponibles durante 
las jornadas, como atención médica general y educación sobre salud 
preventiva, para mejorar el bienestar general de la comunidad. 

Establecer un plan de seguimiento para evaluar el estado de salud de 
los vacunados y asegurar que reciban las dosis de refuerzo necesarias 
en el tiempo adecuado. 

Recursos 
Utilizados 
 

Técnicos 
Computador 
  

Humanos 
Enfermera  

Material 
Rotafolio Educativo. 

 
Descripción 
Detallada del 
Desarrollo de 
La actividad 

Se Desarrollo la jornada de vacunación y sensibilización comunitaria orientada 
a fortalecer las coberturas de inmunización en el municipio de Ricaurte, 
promoviendo la prevención de enfermedades inmunoprevenibles, 
especialmente frente a la alerta epidemiológica por fiebre amarilla y los bajos 
índices de vacunación identificados en la población. En cumplimiento de las 
acciones de promoción y mantenimiento de la salud, se realizó coordinación 
interinstitucional con la Secretaría de Salud, la E.S.E. Centro de Salud del 
municipio de Ricaurte y el servicio de vacunación, con el fin de llevar a cabo 
la jornada de vacunación programada para el día 27 de junio de 2026, fecha 
en la cual se desarrollaron las actividades san pedrinas en el municipio, 
Aprovechando la alta afluencia de personas durante la jornada de actividades, 
se instalaron puntos de información y vacunación, facilitando el acceso 
oportuno a los servicios de salud y acercando la oferta institucional a la 
comunidad. Durante la actividad se brindó educación en salud y 
sensibilización a la población sobre la importancia de mantener completos los 
esquemas de vacunación en niños, niñas, adolescentes, gestantes, adultos y 
adultos mayores. Asimismo, se enfatizó en la necesidad de prevenir 
enfermedades que representan riesgo para la salud pública, especialmente la 
fiebre amarilla, teniendo en cuenta la presencia de casos reportados en el 
municipio y la importancia de aumentar las coberturas de inmunización para 
disminuir el riesgo de transmisión. Se explicó a los asistentes que la 
inmunización es el proceso mediante el cual una persona adquiere protección 
contra enfermedades infecciosas a través de la aplicación de vacunas, las 
cuales estimulan el sistema inmunológico para generar defensas que permiten 
prevenir complicaciones graves, secuelas e incluso la muerte. Igualmente, se 
informó a la comunidad que las vacunas son seguras, efectivas y constituyen 
una de las estrategias de salud pública más importantes para la prevención 
de enfermedades transmisibles, contribuyendo a la protección individual y 
colectiva. La jornada contó con una amplia participación de la comunidad, 
evidenciándose una respuesta positiva por parte de los habitantes del 
municipio. Las personas asistentes demostraron interés en la información 
suministrada y acudieron de manera voluntaria a verificar y completar sus 
esquemas de vacunación.La estrategia desarrollada durante la jornada 
electoral permitió captar población que habitualmente presenta dificultades 
para acceder a los servicios de salud, favoreciendo la actualización de 
esquemas y fortaleciendo las acciones de prevención. En conclusión la 
jornada de vacunación realizada el 27 de junio de 2026 fue desarrollada 
satisfactoriamente y tuvo una excelente acogida por parte de la comunidad. 
La participación activa de la población permitió avanzar en las metas de 
recuperación de coberturas de vacunación y fortalecer los conocimientos 
relacionados con la prevención de enfermedades.La estrategia implementada 
durante las actividades san pedrinas resultó efectiva para acercar los servicios 
de salud a la comunidad y promover la importancia de la inmunización como 
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una medida fundamental para proteger la vida y la salud de toda la población, 
especialmente ante la situación epidemiológica relacionada con la fiebre 
amarilla en el municipio de Ricaurte. 

Qué son las vacunas? 

Las vacunas son muy importantes para el cuidado de la salud de toda la 
comunidad, ya que son las encargadas de protegernos de numerosas 
enfermedades muy graves que afectan sobre todo a los niños y a las niñas. 
Las vacunas se obtienen inactivando o debilitando el microorganismo que 
causa la enfermedad, para que cuando se aplique a una persona, el cuerpo 
produzca defensas contra esa enfermedad, las cuales lo protegerán de 
padecerla. 
 
¿Por qué debo vacunar a mi hijo? 
Los niños necesitan vacunas para protegerse de enfermedades peligrosas. 
Estas enfermedades pueden tener complicaciones graves e incluso, provocar 
la muerte. 
¿Son seguras las vacunas? 

Sí, son muy seguras. Sin embargo, hay que tener precauciones con algunas, 
las cuales serán indicadas al momento de la vacunación. El esquema de 
vacunación de Colombia está avalado por la Sociedad Colombiana de 
Pediatría (SCP) y la Asociación Colombiana de Infectología (ACIN), entre 
otras. Los riesgos de contraer una enfermedad grave por no administrar la 
vacuna son mucho mayores que el riesgo de que la vacuna produzca una 
reacción grave. 
 
¿Tienen las vacunas efectos secundarios? 

Sí, algunas vacunas pueden tener efectos secundarios, los cuales pueden ser: 
fiebre leve, salpullido o dolor en el lugar de la aplicación. 

 
¿Por qué debo guardar y cuidar el carné de vacunación? 

Este es un documento que contiene los registros de dosis de vacuna aplicadas 
desde el nacimiento, hace parte de la historia de salud de la persona y se 
requiere para consultas médicas, de enfermería, cirugías, viajes nacionales e 
internacionales y matricularse en las entidades educativas. En el país hay 
carné de vacunación de niños y niñas, carné de vacunación de adultos y 
certificado internacional de vacunación. 

¿Contra qué enfermedades me protegen las vacunas? 

En el esquema colombiano hay 21 vacunas las cuales protegen contra 26 
enfermedades. 

Derechos Sexuales y Reproductivos: 
 
Informar y educar a la población sobre sus derechos sexuales y reproductivos, 
promoviendo el respeto y la no discriminación en el acceso a servicios de 
salud sexual y reproductiva. 
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Fomentar la sensibilización y formación de profesionales de la salud para que 
respeten y promuevan los derechos sexuales y reproductivos en la atención 
sanitaria. 
 
Consulta Preconcepcional: 
 
Facilitar el acceso a consultas preconcepcionales para todas las personas en 
edad fértil, asegurando una evaluación integral de salud y la identificación de 
factores de riesgo antes del embarazo. 
Ofrecer asesoramiento y orientación personalizada en las consultas 
preconcepcionales, incluyendo educación sobre hábitos saludables, 
suplementación y vacunación necesaria para un embarazo seguro. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Anticoncepción: 
 

• Asegurar la disponibilidad y acceso a una amplia variedad de métodos 
anticonceptivos seguros, eficaces y asequibles para todas las 
personas, permitiendo la elección informada según sus necesidades 
y preferencias. 
 

• Educar a la población sobre el uso correcto y efectivo de los diferentes 
métodos anticonceptivos y la importancia de la planificación familiar 
para prevenir embarazos no deseados y proteger la salud 
reproductiva. 

 
Control Prenatal: 
 

• Promover el inicio temprano y la continuidad del control prenatal para 
todas las mujeres embarazadas, con el objetivo de monitorear su 
salud y el desarrollo del feto, detectando y manejando posibles 
complicaciones a tiempo. 

 

• Ofrecer información y apoyo emocional a las mujeres embarazadas y 
sus familias durante el control prenatal, asegurando un enfoque 
integral que considere tanto la salud física como el bienestar 
psicológico. 
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Integración de Todos los Elementos 
 
La interrelación entre los derechos sexuales y reproductivos, la consulta 
preconcepcional, la anticoncepción y el control prenatal es fundamental para 
asegurar la salud y el bienestar de las personas a lo largo de su vida 
reproductiva. La educación, el acceso a servicios de salud de calidad y el 
respeto por los derechos son pilares esenciales para garantizar que las 
personas puedan tomar decisiones informadas y disfrutar de una vida sexual 
y reproductiva saludable. 
 

Hallazgos y 
Conclusiones  

Durante la jornada de vacunación desarrollada en las zonas urbana y rural del 
municipio de Ricaurte, se evidenció una baja participación comunitaria, 
reflejada en la aplicación de únicamente 4 dosis de vacuna. Este resultado 
demuestra una limitada acogida de la estrategia por parte de la población 
objetivo, a pesar de la disponibilidad del servicio y de los esfuerzos realizados 
para garantizar el acceso a la vacunación. Se identificó una alta evasión hacia 
la vacuna contra la fiebre amarilla, situación que continúa afectando 
negativamente las coberturas de vacunación en el municipio. Esta 
problemática representa un factor de riesgo para la salud pública, 
especialmente en el contexto de la alerta sanitaria vigente y la posibilidad de 
aparición de casos o brotes de la enfermedad en el territorio. Asimismo, se 
observó que las entidades municipales y el personal de salud han 
implementado diversas estrategias de información y convocatoria, incluyendo 
perifoneo, difusión por emisoras locales, publicaciones en redes sociales y 
páginas institucionales, además de visitas puerta a puerta en barrios y 
veredas. Sin embargo, estas acciones no han logrado generar la respuesta 
esperada por parte de la comunidad. Durante el acercamiento con la población 
se evidenció que algunas personas presentan desconocimiento sobre la 
importancia de la vacunación, mientras que otras mantienen percepciones de 
bajo riesgo frente a la enfermedad. Estas situaciones podrían estar influyendo 
en la decisión de no asistir a las jornadas o de aplazar la aplicación de la 

vacuna. En conclusión, la jornada permitió identificar que la principal 

dificultad para mejorar las coberturas de vacunación en el municipio no está 
relacionada con la disponibilidad del servicio, sino con la baja aceptación y 
participación de la comunidad. A pesar de las acciones desarrolladas por las 
autoridades locales y el sector salud, persisten barreras que limitan el acceso 

efectivo de la población a la inmunización.Los bajos niveles de vacunación 

alcanzados evidencian la necesidad de fortalecer las estrategias de educación 
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y sensibilización comunitaria, enfocándolas en la prevención de la fiebre 
amarilla y en la importancia de mantener esquemas de vacunación completos. 
El trabajo continuo con líderes comunitarios y actores locales puede contribuir 
a generar mayor confianza y compromiso de la población. 

Aportes y 
Sugerencias  

Se evidenció que, a pesar de los esfuerzos institucionales realizados para 
promover la vacunación contra la fiebre amarilla, persisten barreras 
relacionadas con la percepción del riesgo y la aceptación de la vacuna por 
parte de la comunidad. Por esta razón, se recomienda fortalecer las 
estrategias de educación en salud mediante espacios de diálogo comunitario 
que permitan resolver dudas, desmentir información errónea y sensibilizar a 
la población sobre la importancia de la inmunización como medida de 
prevención frente a posibles brotes. Otro aspecto identificado fue la necesidad 
de continuar acercando los servicios de vacunación a la comunidad. Aunque 
se desarrollaron actividades tanto en la zona urbana como rural, se sugiere 
incrementar la frecuencia de las jornadas extramurales y priorizar los sectores 
con menor cobertura, facilitando el acceso a la vacuna para las personas que 
presentan dificultades de desplazamiento o limitaciones de tiempo para asistir 
a los puntos de atención habituales. Asimismo, se considera importante 
fortalecer el trabajo articulado con líderes comunitarios, presidentes de juntas 
de acción comunal, instituciones educativas y otros actores sociales del 
municipio. Su participación puede contribuir a generar mayor confianza en la 
población y a difundir mensajes claros sobre los beneficios de la vacunación, 
favoreciendo una mayor participación en futuras jornadas. Los asistentes 
manifestaron la importancia de mantener campañas periódicas de vacunación 
y estrategias de búsqueda activa de población susceptible. Varias personas 
indicaron que en años anteriores no habían completado sus esquemas de 
vacunación debido a desconocimiento, cambios de residencia o dificultades 
para acceder oportunamente a los servicios de salud, por lo que consideran 
fundamental la continuidad de estas intervenciones. Finalmente, se 
recomienda implementar horarios más flexibles y ampliar la cobertura de las 
jornadas hacia veredas de difícil acceso, con el fin de garantizar una atención 
más incluyente. Estas acciones permitirían aumentar las oportunidades de 
vacunación y contribuirían al mejoramiento de las coberturas, reduciendo el 
riesgo de transmisión de enfermedades prevenibles mediante vacunas en el 
municipio. 
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Material anexo  

Anexo 01. Registro Fotográfico ✓  

Anexo 02. Presentación en Power Point “. 
 

 

Anexo 03. Convocatoria 
 

✓  

Anexo 04. Listado de Asistencia  ✓  

Videos          

 Rotafolio 
 

✓  

 
 
____________________________ 
DERLY HERRERA HUERTAS  
EJECUTORA PIC 
Municipio de Ricaurte 
 
 
____________________________________                        
ANDREA CORDOBA 
Coordinador PIC ESE CENTRO DE SALUD 
Municipio de Ricaurte 
 
 
________________________________________ 
ZULMA JASLEYDI JAUREGUI VELANDIA  
Coordinadora PIC SSR 
Municipio de Ricaurte 
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                                                     CONVOCATORIA 
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